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REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNO IZBORNO POVJERENSTVO
REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: 112-04/23-01/05
URBROJ: 507-02/11-23-11

Zagreb, 18. listopada 2023.

Komisija za provedbu Oglasa za prijam namjestenika u drzavnu sluzbu Drzavno
izborno povjerenstvo Republike Hrvatske na neodredeno vrijeme, na radno mjesto domar,
namjestenik III. vrste u Tajnistvu Povjerenstva, KLASA: 112-04/23-01/05, URBROJ: 507-
02/12-23-2 od 25. rujna 2023. objavljenog 29. rujna 2023. na mreznim stranicama DrZavnog
izbornog povjerenstva Republike Hrvatske, Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te ,,Narodnim novinama“ broj 113/23,

POZIVA NA RAZGOVOR (INTERVJU)
kandidate prijavljene na oglas

RAZGOVOR (INTERVJU) s kandidatima ¢e se obaviti dana 25. listopada 2023.
(srijeda), u zgradi Drzavnog izbornog povjerenstva Republike Hrvatske, Visoka 15,
Zagreb, s pofetkom u 9:00 sati.

Na razgovor (intervju) pozivaju se sljedeéi kandidati:

1. D.J. u9:00 sati
2. P.R.u9:30 sati

Kandidati su duzni po dolasku na razgovor (intervju) predoéiti odgovarajucu
identifikacijsku ispravu radi utvrdivanja identiteta. Bez dokaza identiteta ne mogu pristupiti
razgovoru (intervjuu).

Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu na oglas i
viSe se ne smatra kandidatom.

Nakon obavljenog razgovora (intervjua) kandidat moze imati maksimalno 10 bodova
iz razgovora (intervjua).

Komisija kroz razgovor s kandidatima utvrduje njihova znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njohovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu).



Komisija dostavlja izvjes¢e o provedenom postupku, koje potpisuju svi ¢lanovi
Komisije i rang-listu kandidata tajnici Drzavnog izbornog povjerenstva Republike Hrvatske
koja donosi rjesenje o prijmu kandidata u drzavnu sluzbu.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o prijmu
u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na mreznim stranicama Drzavnog izbornog povjerenstva
Republike Hrvatske — www.izbori.hr i Ministarstva pravosuda i uprave — mpu.gov.hr.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
javne objave na mreznim stranicama Drzavnog izbornog povjerenstva Republike Hrvatske —
www.izbori.hr i Ministarstva pravosuda i uprave — mpu.gov.hr.

U slucaju kada nijedan kandidat nije postigao zadovoljavajuée rezultate na
provedenom razgovoru (intervjuu) te u drugim slucajevima iz ¢lanka 50.b Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), tajnica Drzavnog
izbornog povjerenstva Republike Hrvatske donosi odluku kojom obustavlja postupak prijma u
drzavnu sluzbu po raspisanom oglasu. Ova Odluka objavljuje se na mreznim stranicama
Drzavnog izbornog povjerenstva Republike Hrvatske www.izbori.hr i sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose (Ministarstva pravosuda i uprave) - mpu.gov.hr.
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