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REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNO IZBORNO POVJERENSTVO

REPUBLIKE HRVATSKE
KLASA: 013-06/18-01106
URBROJ: 507-03/02-18-2
Zagreb, 26. ozujka 2018.

PRIOPCENJE
o zastupljenosti muskaraca i zena na kandidacijskim listama

na prijevremenim izborima za clanove Opcinskog vijeca Opcine Muc

Prilikom utvrdivanja i predlaganja kandidacijskih lista na prijevremenim izborima
za clanove Opcinskog vijeca Opcine Muc (dalje: prijevremeni izbori), predlagatelji
kandidacijskih lista (politicke stranke i biraci) duzni su postivati nacelo ravnopravnosti spolova
i voditi racuna 0 uravnotezenoj zastupljenosti muskaraca i zena na kandidacijskim listama, u
skladu s odredbama Zakona 0 ravnopravnosti spolova ("Narodne novine", broj 82/08, 138112 i
69117,. dalje: Zakon 0 ravnopravnosti spolova).

Osjetna neuravnotezenost jednog spola postoji ako je zastupljenostjednog spola na
kandidacijskoj listi niza od 40%.

Postivanje nacela ravnopravnosti spolova te uravnotezene zastupljenosti muskaraca
i zena na kandidacijskim listama na prijevremenim izborima ne utjece na pravovaljanost
kandidacijskih lista u izbomom postupku.

Zakonom 0 ravnopravnosti spolova propisane su prekrsajne kazne za politicke
stranke i birace, koji prilikom predlaganja kandidacijskih lista na izborima clanova
predstavnickcg tijela jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave ne postuju
nacelo ravnopravnosti spolova i ne vode racuna 0 uravnotezenoj zastupljenosti muskaraca i
zena na izbomim listama, i to novcane kazne u iznosu od 20.000,00 kuna za predlagatelje na
izborima za clanove opcinskih vijeca,

Ako Opcinsko izbomo povjerenstvo Opcine Muc u postupku kandidiranja na
prijevremenim izborima utvrdi da pojedini predlagatelji kandidacijskih lista nisu postivali
nacelo ravnopravnosti spolova odnosno nisu vodili racuna 0 uravnotezenoj zastupljenosti
muskaraca i zena na listi, 0 istima ce obavijestiti Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske i
Pravobraniteljicu za ravnopravnost spolova.

U nastavku ovog Priopcenja navode se podaci 0 potrebnom broju zastupljenosti
muskaraca i zena na kandidacijskim listama na prijevremenim izborima u skladu s odredbama
Zakona 0 ravnopravnosti spolova.

Broj kandidata koji se predlafu na uravnotefena zastupljenost muskaraca i zena

kandidacijskoj listi
na kandidacijskoj listi
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